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Öğrencinin Adı Soyadı:	                                                      
Okul Numarası:	                                                       
Grup:	
Değerlendirme Tarihi:	
	Değerlendirme Ölçütleri

	Puan

	

Profesyonel Davranışlar
(2’şer Puan)
	1
	Uygulamaya zamanında katılma
	

	
	2
	Öğrenmeye istekli olma
	

	
	3
	Rol ve sorumlulukları yerine getirme
	

	
	4
	Öğretim elemanı/elemanları ile iletişim/etkileşim kurma ve işbirliği yapma
	

	
	5
	Grup ile iletişim/etkileşim kurma ve işbirliği yapma
	

	Eğitim Gereksinimlerini Belirleme 
(3’er puan)
	1
	Hedef kitleyi tanıma (veri toplama)
	

	
	2
	Eğitim konusunu belirleme (Hedef kitleye uygun Sağlık/Hasta/Hizmet İçi Eğitim gereksinimini belirleme)
	

	
Eğitim Planını Oluşturma
(3’er puan)
	1
	Eğitim gereksinimlerine uygun amaç ve hedefleri belirleme
	

	
	2
	Öğretim yöntem, tekniklerini belirleme
	

	
	3
	Öğretimde kullanılacak araç ve gereçleri belirleme
	

	
	4
	Eğitimi değerlendirme yöntem ve araçlarını belirleme
	

	
	5
	Eğitim planını raporlama (Word formatında)
	

	Eğitim İçeriğini Oluşturma
(3’er puan)
	1
	Uygun ve güncel literatürü tarama ve bilgileri sentezleme
	

	
	2
	Konu başlıklarını belirleme ve sıralama
	

	
	3
	Başlıklara uygun içeriği oluşturma
	

	
	4
	Kaynakça oluşturma
	

	
	5
	Eğitim içeriğini raporlama (Word formatında)
	

	
	6
	Eğitim içeriğini PPT/poster/video/demonstrasyon/rol play vb’ne dönüştürme
	

	




Eğitimi Sunma
(3’er puan)
	1
	Uygun öğretim ortamı sağlama
	

	
	2
	Kendini tanıtma/Grubu tanıtma
	

	
	3
	Amaç ve hedefleri açıklama
	

	
	4
	Öğretim yöntem ve tekniklerini etkin kullanma
	

	
	5
	Öğretim araç ve gereçlerini etkin kullanma
	

	
	6
	Pedagojik/yetişkin eğitimi ilkelerine dikkat etme
	

	
	7
	Açık ve anlaşılır bir ifade ile konuşma
	

	
	8
	Konuyu örneklerle zenginleştirme
	

	
	9
	Katılımcılarla etkileşim içinde olma (aktif katılım sağlama, geribildirim alma)
	

	
	10
	Yöneltilen soruları yerinde ve zamanında cevaplama
	

	
	11
	Konuya hakim olma
	

	
	12
	Zamanı etkin kullanma
	

	Eğitim Sonuçlarını Değerlendirme (3’er puan)
	1
	Değerlendirme yöntem ve araçlarını etkin kullanma
	

	
	2
	Geri bildirimde bulunma
	

	Eğitime Ait Dokümanlar (3’er puan)
	1
	Dökümanları belirtilen doğrultuda hazırlama (sıra, ilkeler vb.)
	

	
	2
	Geçerli olan yazım kurallarına uyarak yazma
	

	
	3
	Zamanında teslim etme
	

	
	
	
Toplam Puan

	




Öğretim Elemanı Adı Soyadı:
İmza:
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